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Le daltonisme est une anomalie génétique de la vision affectant la perception des 
couleurs.  Trop souvent réduit à une incapacité à voir le rouge ou le vert, il existe en 
réalité plusieurs degrés de daltonisme.
En entreprise, les collaborateurs atteints par un trouble visuel peuvent être 
titulaires d’une RQTH (Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé 
et bénéficier d’aménagements. Dans le cas d’un daltonisme, des lentilles et des 
lunettes peuvent être proposées pour filtrer 
les couleurs manquantes et en donner une meilleure perception.

DES HOMMES SONT TOUCHÉS PAR LE DALTONISME, 
POUR SEULEMENT 0,5% DES FEMMES

Alors qu’il est encore étudiant à Harvard, Mark Zuckerberg 
crée en 2004 un réseau social destiné aux étudiants de son 
école : « The Facebook ». 
15 ans plus tard, la plateforme compte 2,41 milliards d’utili-
sateurs actifs, devenant ainsi le 2ème site web le plus visité au 
monde (après Google).
Si le logo Facebook est bleu ce n’est pas par hasard ! Mark 
Zuckerberg est daltonien, le bleu est tout simplement 
la couleur qu’il distingue le mieux.

Source : Syndicat National des Ophtalmologistes de France, 2014

L’EFS Ile de France soutient la Semaine Européenne du 
handicap.
5 jours pour nous aider à mieux comprendre
le handicap en entreprise.
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Les troubles DYS (dyslexie, dyspraxie, dysgraphie, dyscalculie…) font partie 
des handicaps cognitifs, une notion employée quand les fonctions cognitives 
(lire, écrire, parler, compter, raisonner, etc…) sont altérées. Ces troubles 
n’ont cependant aucune incidence sur les capacités intellectuelles de 
l’individu.  

DES ÉLÈVES DU MÊME ÂGE 
SONT DYSLEXIQUES

DES ENTREPRENEURS AMÉRICAINS
SE CONSIDÈRENT DYSLEXIQUES

Romancière anglaise à succès, Agatha Christie a renouvelé 
le genre policier par le biais d’intrigues surprenantes 
mettant en scène les célèbres détectives Hercule Poirot et 
Miss Marple. Ses livres se sont vendus à plus de 2 milliards 
d’exemplaires, ce qui fait d’elle le deuxième auteur le plus 
vendu dans le monde après William Shakespeare.
Surnommée « la Reine du crime », Agatha Christie avait 
choisi un métier qui semblait pourtant peu compatible avec 
son handicap puisqu’elle était dyslexique ! 

Source : FFDys, 2019 / Etude Pr. Logan, 2007
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De  nombreuses  solutions d’aménagement de poste peuvent être déployées 
afin de préserver les conditions de travail des collaborateurs touchés par un 
handicap moteur : fauteuil ergonomique, souris verticale, logiciel de synthèse 
vocale, eye-tracking....
Il peut s’agir également d’un appui organisationnel (optimisation du rythme 
ou de la charge de travail, télétravail) et de formations spécifiques.

DES FRANÇAIS SONT CONCERNÉS
PAR UNE DÉFICIENCE MOTRICE 

DES HANDICAPS SONT PRÉSENTS 
DÈS LA NAISSANCE

Atteinte dès son enfance de poliomyélite, une maladie infec-
tieuse entraînant une paralysie de sa jambe droite, elle subit 
également un grave accident de bus à l’âge de 19 ans et doit 
rester allongée de longs mois. Un miroir installé au-dessus de 
son lit, elle commence à peindre ses célèbres autoportraits. 
Figure politique engagée, elle offrira notamment l’asile à 
Trotsky et militera en faveur de l’émancipation des femmes.

Source : INSEE, 2015/ Dares, 2013
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Churchill

C’est entre 15 et 25 ans que les troubles psychiques apparaissent en grande majo-
rité. Il peut s’agir de dépression, schizophrénie, troubles bipolaires, TOC (Troubles 
Obsessionnels Compulsifs), ou encore de phobies. 
La situation de handicap psychique survient lorsque la personne ne parvient pas 
à mobiliser ses facultés intellectuelles, ce qui peut entrainer un déficit relationnel 
ainsi que des difficultés de concentration et d’organisation.
Néanmoins, cette situation peut être temporaire : la personne peut être en situation 
de handicap un temps, puis ne plus l’être ensuite.

Premier ministre du Royaume-Uni durant la Seconde guerre 
mondiale, Winston Churchill est l’une des figures majeures 
de la résistance à l’Allemagne Nazie. Atteint de troubles 
bipolaires, ses phases sombres qu’il baptisait « black dog » 
alternaient avec de longues périodes maniaques qui lui 
permettaient d’insuffler une énergie incroyable auprès 
de ses contemporains. 

Source : Revue Tendance : Lettre d’étude de l’Agefiph
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DE PERSONNES EN FRANCE SONT
ATTEINTES DE TROUBLES BIPOLAIRES 

DES PERSONNES SOUFFRANT
D’UN TROUBLE PSYCHIQUE OCCUPENT
UN EMPLOI

MILLION

PLUS DE
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La fibromyalgie, tout comme le cancer, le diabète, ou la sclérose en plaques, fait 
partiedes maladies chroniques invalidantes. Il s’agit d’un ensemble de troubles 
de la santé dont le retentissement sur la vie sociale et professionnelle de la 
personne peut conduire à une situation de handicap dit invisible. 

DE PERSONNES SONT CONCERNÉES PAR 
UNE MALADIE CHRONIQUE INVALIDANTE
EN FRANCE

DE LA POPULATION EST TOUCHÉ
PAR LA FIBROMYALGIE 

Auteure, compositrice, interprète et actrice, Lady Gaga est 
une artiste complète et véritable icône de la pop, aux plus 
de 180 millions de disques vendus à travers le monde. At-
teinte de fibromyalgie, une maladie causant de violentes 
douleurs articulaires et musculaires, elle doit reporter 
sa tournée européenne en 2017. En 2019, elle remporte 2 
Grammy Awards, un Golden Globe et un Oscar pour le titre 
Shallow du film A Star is Born.

MILLIONS

Source : Assurance Maladie, 2019/ Assurance Maladie, 2019
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